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PECMNYBIINKU TATAPCTAH

1.06mue noN0KeHHs

1.1. Hacrosimee TTonoxeHue pa3paboTaHo Ha OCHOBaHWH 3aKoHA PO «O6
obpasoBanum», THUIOBOTO TMOJOXKEHHSA 06 yupexJeHHH [OTONHUTENLHOTO
o6pasoBaHus JeTel, YCTaBa LIKOJBI U ONMPEenesiseT paboTy ¢ xKypHanamu y4uera
y4eGHo#i paGoThI B IPyIINe Ha Tanax cnioprusHoii noarorosku MBY 10 «JTFOCIL
UMenn onummuiickoro uemmiona ®@.J1.Cumamesa» 3MP (nanee mo TeKCTy —
Kypnan).

1.2. XKypHan BeleTcsi TpeHEPaMU-TIPETOAABATENIAMU I K0l ydeGHO#H
PYTINbI ¥ ABIISETCS OCHOBHBIM JIOKyMEHTOM I10 yHeTy paboTsl y4eOHOU rpymIbl U
caMoro TpeHepa-TperiojiaBateis, BeeH!e JKypHana 06s3aTeNbHO IS KaXI0r0
TpeHepa-Tipeno/jaBares.

1.3. )KypHa paccunTaH Ha OJIUH y4eOHBIH rox.

1.4. B Teuenue yueGHOTO rojia xypHal XpaHATCA y TpeHepa-pernofasatelis.
IMo okoHYaHUK Y4eGHOTO ro/a KypHAT CAAETCs Ha XpaHEHHE B apXHB UKOJIL.



- юридическую /нормативную/ силу документа;
- оперативное и качественное их исполнение;

- поиск документов;
- качество документов как источника информации.
3.2. Документы должны, как правило, оформляться на листах формата А4.

Подобным образом оформляются годовой план-график распределения учебных часов, учебно-тематический план.
3.3. Состав учебной документации тренеров составляют: образовательная программа   (авторская,   адаптированная,   типовая);   годовой план-график распределения учебных часов, учебно-тематический план; журнал учета групповых занятий.
3.4. Тренера, работающие по авторской программе, имеют в наличии оформленный тек​стовой документ в двух экземплярах и утвержденный директором ДЮСШ, после чего они становятся внут​ренним нормативным актом для педагогического коллектива и обязательны к исполнению. Один экземпляр документа хранится у тренера, второй - в информационно-методическом кабинете.
3.5. Тренера, работающие по типовым программам, имеют в наличии информационный источник (книгу, журнал и т.д.),   ксерокопию   информационного   источника   или оформленный текстовой документ.
3.6. Параллельно с образовательными программами, педагоги осуществляют свою деятельность на основании годового плана-графика распределения учебных часов, учебно-тематического плана,   который оформляется ежегодно и представляется на рассмотрение и утверждение соответствующих органов постоянными педагогами до 15 сентября и педагогами-совместителями до 1 октября.
3.7. Журнал учета групповых занятий предоставля​ется на проверку ежемесячно до 25 числа каждого месяца. Проверку и подпись журнала осуществляет зам. директора по УВР в соответствии со своими должностными обязанно​стями.
3.8. Коррекция  учебной  документа​ции тренером осуществляется по согласованию с соответ​ствующими органами, ответственными за осуществление учебно-тренировочного процесса.
3.9. Разработка   и  оформление  учебной документации проводится в соответствии с требо​ваниями, указанными в настоящем Положении.
3.10. Рабочая   программа.

3.11. Годовой  план-график распределения учебных часов.

3.12. Тематический план работы по программе.
Журнал учета групповых занятий является государственным учетным, финансовым документом, который обязан вести каждый педагог дополнительного образования.
3.13. Журнал учета групповых занятий рассчитан на учебный год и ведется в каждом объединении.
3.14. Записи в журнале ведутся регулярно, четко и аккуратно.
3.15 Записи в журнале ведутся в соответствии с указаниями к ведению журнала учета групповых занятий спортивной школы.
